AVVISO PER LA COSTITUZIONE DI UNA
LONG LIST DI COLLABORATORI E/O ESPERTI

1. Premessa

Con decreto del Ministro dell’ambiente e della tutela del territorio del 15
settembre 2004 -pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.
32 del 9 febbraio 2005- e stata istituita, nell’area di reperimento Penisola

Maddalena - Capo Murro di Porco, nel Comune di Siracusa, I’Area Marina

Protetta denominata PLEMMIRIO.

La gestione dell’ area marina protetta e stata affidata a Consorzio costituito allo

scopo trala Provincia Regionale di Siracusaed il Comune di Siracusa.

Il Consorzio Plemmirio, quale ente gestore, svolge le funzioni organizzative ed

amministrative necessarie a perseguimento degli obiettivi previsti dallalegge 31

dicembre 1982 n. 979 e dalla legge 6 dicembre 1991 n. 394; in particolare,

nell’ ambito della gestione dell’ area marina protetta, persegue:

a) laprotezione ambientale dell’ area marinainteressata;

b) la tutela e la valorizzazione delle risorse biologiche e geomorfologiche della
zZong;

¢) ladiffusione e la divulgazione della conoscenza dell’ ecologia, della biologia,
degli ambienti marini e costieri dell’ area marina protetta e delle caratteristiche
ambientali e geomorfologiche della zona;

d) I'effettuazione di programmi di carattere educativo per il miglioramento della
cultura generale nel campo dell’ ecologia e della biologia maring;

e) la redlizzazione di programmi di studio e ricerca scientifica nei settori
dell’ecologia, della biologia marina e della tutela ambientale, a fine di
assicurare la conoscenza sistematica dell’ areg;

f) la promozione di uno sviluppo socio economico compatibile con la rilevanza
naturalistica dell’area, anche privilegiando attivita tradizionali locali gia
presenti.

A tai fini, il Consorzio instaura e sviluppa rapporti di collaborazione con le

autorita dello Stato, la regione e gli enti pubblici, gli istituti di ricerca, pubblici e

privati, e con associazioni e stipula con convenzioni o accordi di programma.



2. lstituzionedellaLong List

Il Consorzio Plemmirio, giusta decisione del Consiglio d Amministrazione del 30

novembre 2006, con il presente Avviso intende costituire una Long List di

Collaboratori/Esperti da utilizzare qualora il Consorzio stesso, nello svolgimento

delle proprie attivita di gestione e promozione dell’area marina protetta come

sopra descritte, ritenga necessario il ricorso a specifiche conoscenze ed esperienze.

In particolare, la selezione per la costituzione della Long List € finalizzata a

costituire i seguenti profili:

Profilo 1: collaboratore/esperto in SCIENZE DEL MARE;

Profilo 2: collaboratore/esperto in PROMOZIONE ED EDUCAZIONE
AMBIENTALE;

Profilo 3: collaboratore/esperto in PROBLEMATICHE GIURIDICHE E
FISCALLI;

Profilo 4: collaboratore/esperto in  PROGETTAZIONE E GESTIONE
INTERVENTI PER LA DISABILITA’;

Profilo 5: collaboratore/esperto in ASSISTENZA INFORMATICA;

Profilo 6: collaboratore/esperto in TURISMO MARINO - COSTIERO
SOSTENIBILE;

Profilo 7: collaboratore/esperto in ARCHEOLOGIA.

Nel richiedere I'iscrizione alla Long List, il candidato deve indicare a quale

profilo intende essere associato; € consentita I’iscrizione ad uno solo dei profili

elencati, pena |’ annullamento della richiesta.

L iscrizione allaLong List ha durata triennale decorrente dalla data di richiesta.

3. Requisiti per I’'ammissioneallaLong List

Per tutti 1 profili sopradescritti i candidati devono possedere i seguenti requisiti:

- residenza: in uno dei comuni dellaprovinciadi Siracusa;

- titolo di studio: diplomadi laurea nelle materie attinenti il profilo prescelto;

- esperienzaltitolo professionale: esperienza professionale dimostrabile nel
settore prescelto o iscrizione nel relativo abo/registro/ruolo professionale
laddove esistente;

- conoscenze linguistiche: linguaitaliana, un’altralingua UE;

- conoscenze informatiche: pacchetto Office (in particolare Word, Excel, Power
Point), gestione del piu comuni client di posta el ettronica;

- conoscenze di settore: normativa in materia di aree marine protette di rilievo
nazionale.




Il Consorzio si riservalafacolta di prescindere dal requisito del titolo di studio, in
caso di candidati che abbiano maturato, a qualunque titolo, dimostrate ed effettive
esperienze presso un’ area marina protetta di rilievo nazionale per almeno un anno,
anche non continuativamente, e che abbiano conseguito almeno un attestato di
partecipazione ainiziative riguardanti ambiti operativi delle aree marine protette.

4. Modalita di presentazione dellerichieste di inserimento nellaLong List

Le istanze di iscrizione ala Long List, alle quali deve essere allegato curriculum
vitae in formato europeo, devono inderogabilmente essere consegnate a mano, in
busta chiusa, presso gli uffici del Consorzio Plemmirio siti a Siracusa, in piazza
Euripide n. 21, entro le ore 12:00 del 28 febbraio 2007.

Nell’istanza deve essere indicato, a pena di esclusione, un indirizzo di posta
elettronica del candidato al quale inviare eventuali comunicazioni.

5. Valutazione delle domande e cause di esclusione

Le candidature di cui s sara accertato il possesso dei requisiti saranno inserite
nella Long List previo colloquio di idoneita con i candidati interessati. | candidati
non idonei riceveranno comunicazione di esclusione dal Consorzio via e-mail.

| candidati devono essere in grado, se richiesto, di produrre la documentazione che
attesti le attivita dichiarate nel curriculum; I'impossibilita di certificare quanto
dichiarato nel curriculum comporta la facolta, da parte del Consorzio, di procedere
alla cancellazione dell’ interessato dalla Long List.

6. Adempimenti e compenso

L’iscrizione allaLong List € un adempimento necessario per instaurare rapporti di
collaborazione con il Consorzio nell’ espletamento delle funzioni che richiedono
elevata qualificazione.

Costituiscetitolo preferenziale il possesso, anche disgiunto, di almeno due brevetti
per attivita subacquea e di patente nautica.

L’inserimento del curriculum nella Long List non da luogo alla formazione di
graduatorie e non fa sorgere, in capo a Consorzio, alcun obbligo ala
contrattualizzazione e/o inquadramento dei candidati selezionati.



Il Consorzio s avvale di collaboratori/esperti a suo esclusivo ed insindacabile
giudizio, in base ale proprie esigenze di operativita e nel rispetto delle pertinenti
disposizioni di legge e regolamentari.

Per la selezione del collaboratore/esperto, il Consorzio procede con modalita
comparative tra i curriculum de candidati iscritti a medesimo profilo,
eventual mente integrate da colloquio.

Il compenso per le prestazioni sara stabilito dal Consorzio in ragione delle attivita
da svolgere e della disponibilita finanziaria.

E prevista la possibilita, per il candidato selezionato ed attivato, di rinunciare
all’incarico per ragioni di indisponibilita temporanea.

E prevista la possibilita, per il candidato che abbia accettato I'incarico, di
rinunciarvi senza essere escluso dalla Long List solo per cause di forza maggiore
comprovate.

Il candidato che rinunci per tre volte consecutive all’attivazione da parte del
Consorzio verra automaticamente escluso dallaLong List.

7. Privacy

| dati dei quali il Consorzio entra in possesso a seguito del presente Avviso
verranno trattati nel rispetto dellalegge e delle altre disposizioni di settore.

8. Normedi salvaguardia

Il presente Avviso non vincolain alcun modo il Consorzio Plemmirio.

Il presente Avviso pud essere SOSPeso O revocato per esigenze amministrative e
giuridiche del Consorzio Plemmirio.

9. Pubblicita

Del presente Avviso verra data pubblicita mediante pubblicazione sul sito
www.plemmirio.it nonché agli albi pretori dei comuni dellaprovinciadi Siracusa.



http://www.plemmirio.it/

